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POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
§1. 

 
1. 

anego dalej Sanatorium. 
2.  

1) 
450; 

2) 

ierpnia 2024 r. w sprawie nadania 

  
3) innych przepisów prawa  

Sanatorium. 
3.  samodzielnym 

 
4. 

Sanatorium. 
5.  
6.  
7. 

acjentów poprzez wywieszenie w widocznym miejscu, na stronie 
internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. 

 
 

 
NAZWA, SIEDZIBA I DANE IDENTYFIKACYJNE SANATORIUM 

 
§2. 

 
1. 

 
2. 

MSWiA  

3.  
87-720 Ciechocinek. 

4.  
5. Sanatorium wpisane jest do: 



3 
 

1)  
2) Rejestru Wojewody Kujawsko-Pomorskiego pod nr 000000018661. 

6. Sanatorium posiada: 
1)  

w Bydgoszczy dnia 15.06.2009; 
2) Numer identyfikacji podatkowej NIP 891-14-04-

w Aleksandrowie Kujawskim dnia 02.11.1998. 
 
 

 
CELE I ZADANIA SANATORIUM 

 
§3. 

 
1.  

1) 
rehabilitacji uzdrowiskowej i rehabilitacji leczniczej w jednostkach i komórkach 

 
2) 

technologii medycznych oraz metod leczenia. 
2.  

1) udzielanie: 
a) 

w zakresie lecznictwa uzdrowiskowego; 
b) 

rehabilitacyjno-leczniczych; 
c)  

2) organizowanie i prowadzenie turnusów antystresowych realizowanych w ramach 
programów zdrowotnych; 

3) 
 

4) 
 

5) 
 

6) 
 

7) 
 

8) 
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA SANATORIUM 

 
§4. 

 
1.  

1) Stacjonarne Lecznictwo Uzdrowiskowe; 
2) Lecznictwo Ambulatoryjne,  

w zakresie: 
a) chorób ortopedyczno-urazowych, 
b)  
c) chorób reumatologicznych, 
d)  
e)  
f) chorób górnych dróg oddechowych, 
g)  
h) osteoporozy. 

3) komórki administracyjno-gospodarcze. 
 

2.  
1)  komórki organizacyjne: 

a)  
b)  
c)  
 

3.  
1) komórki organizacyjne, w tym: 

a)  
b)  
c)  
d)  

 
4. -

leczniczy: 
a) -  
b) -Gospodarczy; 
c)  
d)  

 
5.  

a)  
b)  
c)  
d) St. Specjalista ds. kadr, 
e)  
f) Specjalista ds. planowania logistycznego i inwestycji, 
g)  
h) Specjalista ds. obronnych i obrony cywilnej (OC), 
i)  
j) Informatyk  Administrator Systemów Informatycznych, 
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k)  
l)  
m)  
n)  

 

6. 

tki.  
 

7. 
 

 
§5. 

 
 

1) Kierownik zwany Dyrektorem  odpowiedzialny za kierowanie Sanatorium; 
2)  organ doradczy Dyrektora Sanatorium oraz opiniodawczy 

 
 

§6. 
 

1. Sanatorium kieruje i reprezentuje je  
2. 

stanowiskach pracy. 
 
 
 

 
 

 
 

§7. 
 

1.  
1)  
2)  

2.  
1) lecznictwa uzdrowiskowego; 
2) wykonywania zabiegów rehabilitacyjno-leczniczych; 

3. 
zakresie wskazanym  dla chorób: 
1) ortopedyczno-urazowych; 
2)  
3) reumatologicznych; 
4)  
5)  
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6) górnych dróg oddechowych; 
7)  
8) osteoporozy. 

 
 

 
§8. 

 
1. 

w jednostce organizacyjnej Stacjonarne Lecznictwo Uzdrowiskowe w 

racji 
 

2. -

jednostki organizacyjnej Lecznictwo Ambulatoryjne w Samodzielnym 
Uzdrowiskowym 

Ciechocinku przy ul. Warzelnianej 1.  
3. 

 
4. 

i, w których 

 
5. - sanitarnych, pokoi 

 
6. 

 
7. 6, uzyskane w wyniku monitoringu 

 
8. 

e-mail: iod@sanatoriumorion.pl lub listownie na adres Sanatorium.  
 

 
 

 
 

§9. 
 

1. 
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lub umowach cywilnoprawnych zawieranych z publicznymi i 

fizycznymi. 
2.  

1) 
 

2) 

 
3. W Sanatorium: 

1) 

zdrowotnych; 
2) 

kwietnia  2022 r. o wyrobach medycznych (Dz.U. z 2022 r., poz. 974, t.j. Dz.U. z 
2023 r., poz. 1938). 

4. 
leczniczym, rehabilitacyjnym i administracyjno-

Uzdrowiskowe i Lecznictwo Ambulatoryjne, komórkami organizacyjnymi oraz 
komórkami administracyjno-gospodarczymi oraz samodzielnymi stanowiskami pracy. 

 
1) 

pacjenta; 
2) ma na celu zapewnienie kompleksowego leczenia uzdrowiskowego pacjenta, 

 
 

§10. 
 

1.  
1) dokumentu elektronicznego, o którym mowa w art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 17 lutego 

 art. 2 pkt 14 ustawy o 
refundacji (Dz.U. z 2011 r. nr 122, poz. 696, t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 930)  i 

 art. 2 pkt 
5 

przetwarzania tych danych.; 
2) skierowania na turnus antystresowy w ramach zawartych umów; 
3) karty potwierdzenia rezerwacji w przypadku osób indywidualnych.  

2. 
dowodu 
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3. 

: 
 

4. 

recepcjonista, to po weryfikacji dokumentów przekazuje pacjentowi klucz do pokoju 
 

5. 

stanie z

ch w Sanatorium z pobytu 
klimatycznego lub hotelowego nie ma 
medycznej. 

6. e 
m  zabiegi rehabilitacyjne oraz rodzaj diety. W 

ustalenia diety indywidualnej. 
7. Po ustaleniu zabiegów rehabilitacyjnych, pacjent kierowany jest do planisty, gdzie 

ustalany jest harmonogram zabiegów rehabilitacyjnych. 
8. 

 
1) 

balneologicznego, fizykalnego, rehabilitacji, farmakologicznego i dietetycznego; 
2) lekarskie badania kontrolne, na których dokonuje: kontroli stanu zdrowia pacjenta, 

oceny tolerancji zastosowanego leczenia, w uzasadnionych przypadkach korekty 
zabiegów; 

3) 

leczenia; 
4)  

9. 

od stanu zdrow  
10.  

1)  
2) dyscyplinarnego wypisu pacjenta;  
3) skierowania pacjenta do szpitala celem dalszego leczenia; 
4) dyskwalifikacji z uwagi na przeciwwskazania do leczenia uzdrowiskowego. 

11. 
 

12. Pacjent ma prawo: 
1)  
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2) do zwrotu dostarczonej przez pacjenta dokumentacji medycznej; 
3) 

 
 

§11. 
 

1. 
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U. z 2009 r. nr 52, poz. 417, t.j. Dz.U. z 2024 
r., poz. 581). 

2.  
1)  

2) informacji, 
3)  

4) tajemnicy informacji, 
5)  

6)  

7) dokumentacji medycznej, 
8)  

9)  

10) opieki duszpasterskiej, 
11)  

3. Pacjent ma prawo do informacji o prawach pacjenta. Informacje o prawach pacjenta 
 

4. 
-14.35. Informacja w tym 

 

5. 

 
 

§12. 
 

1.  
2.  
3. 

 
4. 

w Recepcji Sanatorium. 
5. 

 
6. 

z 2021r., poz. 200). 
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ORGANIZACJA I ZADANIA POSZCZEGÓLNYCH JEDNOSTEK 

ORGANIZACYJNYCH, KOMÓREK ORGANIZACYJNYCH I 
SAMODZIELNYCH STANOWISK PRACY 

 
§13. 

 
1. W jednostce organizacyjnej Stacjonarne Lecznictwo Uzdrowiskowe 

 
2. 

leczniczych i profilak
turnusów leczniczych i antystresowych. Jednostka ta kierowana i nadzorowana jest 

 
3. 

i prowadzenie 21-dniowych turnusów uzdrowiskowego leczenia szpitalnego dla 
 

1)  
2) ustalanie i realizacja procesu leczenia i rehabilitacji; 
3) -  
4) wykonywanie codziennych obchodów lekarsko-  
5)  
6) 

kuracjuszy. 
 

4. 
organizacja i prowadzenie 21-dniowych turnusów leczniczych dla pacjentów 

organizacja i prowadzenie turnusów antystresowych zgodnie z zawartymi umowami, w 
 

1)  
2) ustalanie i realizacja procesu leczenia i rehabilitacji; 
3) -  
4)  
5)  
6) 

kuracjuszy. 
 

5.  
1) przyjmowanie produktów leczniczych od uprawnionych podmiotów; 
2) organizowanie zaopatrzenia obiektu sanatoryjnego w produkty lecznicze i wyroby 

medyczne; 
3)  
4) 

Inspektora Farmaceutycznego;  
5) 

farmakoterapii; 
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6) 
wyrobami medycznymi; 

7) prowadzenia ewidencji produktów oraz ustalenia/przestrzegania procedur 

Farmacji Szpitalnej dla pacjentów; 
8) przekazywania organom Inspekcji Farmaceutycznej informacji o podejrzeniu lub 

 
9) 

zezwolenie na prowadzenie hurtowni farmaceutycznej oraz ich wydawanie; 
10)  
  
 

§14. 
 

1.  

zakresie:  
1. ortopedyczno-urazowych; 
2.  
3. reumatologicznych; 
4.  
5.  
6. górnych dróg oddechowych; 
7.  
8. osteoporozy. 
 

2. 
Lecznictwa. W jednostce organizacyjnej Lecznictwo Ambulatoryjne wydzielono 

organizacyjn
 

3. Lekarski nadzór nad wykonywaniem zabiegów rehabilitacyjno-leczniczych zapewnia 

Fizjoterapii  
4. 

rehabilitacyjno-
 

5. 
z wykorzystaniem naturalnych surowców (peloidów, solanki, gazów leczniczych). 

6. 

indywidualnie lub grupowo. 
7. 
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8. 

 
 

§15. 
 

1. -  
 

1) 

 

2)  

3) 
kontrahentów oraz analizowaniem stanu zapisów na kontach rozrachunkowych i 

 
4) 

dokumentacji, 
5) 

dokumentacji, 
6) 

zdrowotnego oraz wszelkich zmian w tym zakresie, 
7) -

stanu aktywów i pasywów, wykonaniem ich wyceny oraz ustaleniem wyniku 
finansowego, 

8) 
 

9) 
remontowych, 

10)  
11) 

  
12) 

rachunkowych. 
 

 
 

2. -Gospodarczego 
 

1) opracowywaniem planów rzeczowo-finansowych w zakresie gospodarki 
technicznej i remontowej, 

2) 
logistycznego i inwestycji, 

3) 
 

4) 
-
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5) 

z tym dokumentacji, 
6) 

rty podmiotów konkurencyjnych, 

7) aktywnym marketingiem  imprezy wystawiennicze, konferencje, reklama i 
promocja Sanatorium, 

8) 

kontraktów zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia i umów zawartych z 
Departamentem Zdrowia MSWiA, jednostkami or

 

9) prowadzeniem Recepcji  

 

10) prowadzeniem depozytu, 
11) 

 
12) 

1 i w art. 82 ust. 1 ustawy Pzp oraz dokonywanie zakupów na podstawie zawartych 
 

13) 
 

14) -budowlanych, 
magazynierów, kierowcy i pracownika gospodarczego, 

15) 
Pzp, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp, udzielanych na podstawie 

prowadzonych na podstawie ustawy Pzp, 
16) 

 
17) 

 
18)  
19) 

mienia w obiekcie, 
20)  
21)  
22) -  zamawianie, przyjmowanie, wydawanie i 

-
 

23) 
Finansowo-  
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24) 
obiektów oraz otoczenia sanatorium, 

25) 
pojazdami, 

26)  
27) 

 
28) 

konserwacyjnych obiektu. 
29)  
30) 

funkcjonowania sanatorium, 
31)  
32)  

 
  -

Gospodarczego. 
 

3.  
 

1) 
planowania logistycznego i inwestycji, 

2) 
 

3) 
przechowywanie, 

4) 
pokonsumpcyjnych, 

5) -kuchennego, w tym 
 

6)  

7) -
 

8) 
 

9)  

10) szacowaniem kosztów  poszczególnych diet, 
11) nadzorem nad wprowadzaniem nowych diet, 
12) analizowaniem ankiet kuracjuszy, 
13) 

 

a)  

b)  

c)  

d)  

14) 
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4.   

1) przyjmowanie i przechowywanie dokumentów z komórek organizacyjnych 
- 

przepisami prawa, 
2) 

 

3) 
akt, tworzenia teczek akt i przygotowywanie akt do przekazywania ich do 
archiwum w terminie przewidzianym w Instrukcji Kancelaryjnej, 

4) przekazywanie brakowanych akt do zniszczenia, 
5)  

6)  
7)  
8) wydzielanie z zasobu archiwum i brakowanie dokumentacji niearchiwalnej (kat. 

 
 

Inspektor ds. archiwizacji 
dokumentów. 

 
 

 
 

§16. 
 

1.  
 

a)  
b) prowadzenie kalendarza Dyrektora, 
c)  poleceniem Dyrektora, 
d) prowadzenie sekretariatu, 
e)  kopii pism, 
f) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-biurowej, 
g)  
h)  
i) 

 
j)  
k) prowadzenie rejestru skarg i wniosków, 
l)  
m)  
n)  
o) prowadzenie rejestru i   
p) 
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2.  
 

a) 
9001:2015, 

b) 

 
c) 

 
d) 

 
e) 

Sanatorium,  
f) 

 
g) 

nadzór nad sprawnym przebiegiem prac w zaplanowanych terminach, 
h) planowanie i realizacja procesów 

 
i)  
j)  
k)  

 
 

3.  
 

a)  
   

organizowanie konkursów na stanowiska prawem przewidziane, 
b) prowadzenie ewidencji pracowników, akt osobowych,  
c) 

zdrowotnych,  zawieranie umów cywilnoprawnych i ich ewidencjonowanie, 
d)  

z archiwum   
e)  
f) 

  pracy pracowników, 
g) prowadzenie ewidencji pracowników, 
h)  
i) 

nagradzania karania pracowników, 
j)    

lub uzyskiwanie rent, 
k) analizowanie stanu zatrudnienia w wykorzystywania czasu pracy  

w komórkach   
l) 

rozmieszczenia kadr, 
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m)  
n) 

zakresie, 
o) 

  zawodowymi, 
p) 

 
q) 

 
r)  
s)  

 
4.  

 
a) 

 
b) 

 
c) 

 

d) Kwalifikowanie przedmiotu zamówienia do odpowiedniego rodzaju zgodnie z 
 

e) 
 

f) 
 

g) Przygotowywanie Specyfikacji warunków zamówienia (SWZ) oraz innych 

 
h) Przewodniczenie w pracach komisji przetargowej, 
i) 

 
j) 

publicznych, 
k) 

ustawy Pzp, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp, realizowanymi w 
 

l) Nadzór nad rejestrem faktur, 
m) Prowadzenie rejestru umów zawieranych przez Sanatorium. 

 
5.  

 
a) 

komórek organizacyjnych w zakresie zabezpieczenia logistycznego oraz 

przez Dyrektora, 
b) przygotowanie potrzeb rzeczowych w zakresie inwestycji budowlanych i zakupu 

 
c) opracowywanie programów inwestycji i ich uaktualnianie, 
d)  
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e) przygotowywanie Harmonogramów Rzeczowo-Finansowych do umów na 
dotacje celowe, 

f) 
celowe, 

g) rozliczanie dotacji celowych do Departamentu Zdrowia MSWiA, 
h) 

 
i) zlecanie wykonywania projektów na inwestycje, 
j) 

na inwestycje budowlane, 
k) 

Starostwa Powiatowego, 
l)  
m) 

Departamentu Zdrowia MSWiA, 
n)  
o) 

komunalnej i energetycznej, 
p) 

odpowiedzialnemu za opracowanie planu zakupów na dany rok celem 
 

q) koordynowanie planowania rzeczowo-finansowego w zakresie inwestycji, 
r) 

realizacji, 
s) 

inwestycji oraz monitorowanie harmonogramów podwykonawców, 
t) 

rzeczowo-
sanitarno-  

u) 
zabezpieczenia logistycznego oraz infrastruktury, 

v)  
w) i instytucjami odpowiedzialnymi za 

 
 

6. : 
 

a) przeprowadzanie kontroli warunków pracy oraz przestrzegania przez 
 

b) 
analiz z zakresu przestrzegania BHP oraz poprawy warunków pracy ze 

 zawodowych, 
c) 

 
d) 

poszczególnych komórek organizacyjnych, 
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e)  
f)  
g)  
h) 

 
i) - ostrzegawczymi 

 
 

7. i obrony cywilnej (OC) :  
 

marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.U. z 2022 r., poz. 655, t.j. Dz.U z 2024 r., poz. 248), 

z 2024 r. poz. 1907): 
 

a) 
 

b) 
 

c) 
 

d) 
cywilnej, 

e) 
-Pomorskim, Starostwem Powiatu 

Sanitarno-  
f) 

 
g) 

 
h)  
i)  
j)  
k) 

 
l) 

 
m)  
n)  
o) 

 
p) 

wyznaczonych do formacji obrony cywilnej, 
q) 

obrony cywilnej, 
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r) opracowywanie Programu Obrony Cywilnej i monitorowanie jego realizacji, 
s) 

biologicznych, 
t) 

(schron, miejsca ukrycia), 
u) 

 
v) organizacja pracy podczas przebywania w schronie, 
w) nadzór nad stanowiskiem do wytwarzania dokumentów niejawnych, 
x) wytwarzanie dokumentów niejawnych. 

 
8. : 

 

 

9. - Administratora Systemów Informatycznych 
 

 
a) 

 
b) -zdrowie, 
c) przebudowa strony internetowej, 
d)  
e)  
f) 

systematyczne wykonywanie kopii zapasowych, 
g) 

 
h)  
i) 

 
j) 

ych osobowych, ze 
 

k) 

 
l) 

przedstawienie administratorowi danych odpowiednich zmian do instrukcji 
 

m) nadzór nad programami eksploatacyjnymi w Sanatorium, 
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n) 
Ochrony Danych Osobowych w zakresie kontroli nad przestrzeganiem zasad 

 
 

10.  
   

 
 

a) czuwanie nad przestrzeganiem praw pacjenta, 
b)  
c) wskazywanie trybu skargowego w przypadku naruszenia praw pacjenta, 
d) analizowanie skarg i wniosków, 
e) 

rodziny, 
f) 

praw pacjenta, 
g) 

Karcie Praw Pacjenta. 
 

11.  
 

- 
funkcjonar
ich rodzin. 

 
12.  

 

 
 

a) 

 
b)  
c) 

 
d) 

 
e) 

Sanatorium, 
f) 

 
g) 

 
h) 
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13.  
 

-
nia 

 
 

a) 
 

b) 
 

c) nadzorowanie i monitorowanie stanu sanitarno-  
d) prowadzenie nadzoru nad: 

-  
- procesami dekontaminacji (dezynfekcji i sterylizacji), 
-  
- 

 
e) 

 
- metod i technik pracy personelu, 
-  
- sposobów zbierania, gromadzenia i przekazywanie do utylizacji odpadów, 
- procesów dezynfekcji i sterylizacji, 
- procesów dezynsekcji i deratyzacji. 

f)  
g) 

 
h)  
i)  
j) 

 
k) 

 
l) szkolenie i edukacja personelu w zakresie zasad praktyki i metod kontroli 

 
 

§17. 
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§18. 
 

1. 

stowarzyszeniami i fundacjami, jak 
 

2. 
 

3. 
umowach. 

4. 

 
5. 

lub leczenia. 
6. 

podmiotu. 
7. Zgoda pacjenta na skierowanie go do innego podmiotu leczniczego nie jest wymagana 

zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz.U. z 1997 r. nr 28, poz. 158, t.j. Dz. U. z 2023 
r., poz. 1516) 

8. 
 

 
 
 

 
 

 
 

§19. 
 

1. 

podmiotom wymienionym w ustawie z dnia 6 listopada 2008 roku  o prawach pacjenta i 
Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U z 2009 r. nr 52, poz. 417, t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 581). 

2.  
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3. 

wniosku w dowolnej formie prawem przewidzianej. 
4. 

 
5. 

udost
 

6.  

 
 

 

 
 

§20. 
 

1. 

 
2. 

 
3. 

Cennik 
sanatorium www.sanatoriumorion.pl 
Regulaminu. 

4. 

leczniczej.  
5. 

trzech dni od przyjazdu, a w przypadku pobytu hotelowego przy meldunku w recepcji 

albo przelewem na rachunek bankowy Sanatorium. 
6.  
7. 
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§21. 
 

1. 
 

2. 
 

3. Po stwierdzeniu zgonu lekarz dokonuje wpisów w dokumentacji medycznej pacjenta, 
- Rejestru zgonów. 

4. 
miejsce zgonu do czasu przyjazdu Policji. 

5. 
(nazwisko osoby powiadomionej oraz godzina). 

6.   po stwierdzeniu 

 
7.  
8.  
9. 

 
10. 

do dokumentacji medycznej. Jeden egzemplarz odbiera rodzina oraz kwituje odbiór 
rzeczy  

11. 
, zabezpieczenie 

 
12. 

 
 
 

§22. 
 

1. 

uprawnionych do 

poz. 1590). 
2.  

 

 

 
3. 
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4. W przypadku, o którym mowa w art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o 

powiadomienia gminy o 
niepochowaniem ich przez inne uprawnione osoby lub instytucje. 

5. 
 

6. 

 
 

 
 

SPOSÓB KIEROWANIA JEDNOSTKAMI  
LUB KOMÓRKAMI ORGANIZACYJNYMI  

 
§23. 

 
1.  
2. 

poprzez udzielenie  
a) 

y kierownika, pracownik Sanatorium 
 

b) W razie wakatu na stanowisku kierownika, do czasu zatrudnienia nowego 

Sanatorium. 
c)  
d) 

prowadzenia spraw w jego imieniu w ustalonym zakresie. 
  

3.  
1) 

Stacjonarne Lecznictwo Uzdrowiskowe oraz Lecznictwo Ambulatoryjne. W czasie 
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a) 

 
b) 

nego, 
c) 

 
 

2) Kierownicy komórek administracyjno-gospodarczych (Kierownicy) 

 
-

yjno-
 

3)  
 

 
§24. 

 
1. Do kompetencji Dyrektora  

1) 
 

a)  
b) nadzór nad prowadzeniem racjonalnej gospodarki finansowej Sanatorium; 
c) 

 
d) 

oraz zawodowej; 
e)  
f) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej; 
g) 

Sanatorium oraz reagowanie na zmiany otoczenia Sanatorium w celu 
 

2) 

 dyspozycje o charakterze wykonawczym, 

termin wykonania, 
3) 

 
4)  
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5) rozpatrywanie skarg i wniosków, 
6) 

z dn. 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.U. z 2022 r., poz. 655, t.j. Dz.U. z 

(Dz.U. z 

 
 

2. Do kompetencji   
1)  

a) 

leczenia uzdrowiskowego, turnusów leczniczych i antystresowych; 
b) 

zdrowotnych w zakresie wykonywania zabiegów rehabilitacyjno-leczniczych; 
c) 

 
d) 

 
2) stosownie do zakresu nadzorowanych jednostek i komórek organizacyjnych 

sprawowanie kontroli nad: 
a) 

 
b) 

Sanatorium; 
c)  
d)  
e) 

 
f) 

 
g) 

 
h) -rzeczowego i 

inwestycyjnego Sanatorium oraz projektami pism, instrukcji, regulaminów, 
 

i) -epidemiologicznego jednostek i 
komórek organizacyjnych; 

3) 

 
4) 

 
5)  
6)  
7)  
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3. Do kompetencji  :  
 

1) 
wytycznymi, 

2) coroczne opracowywanie planu rzeczowo-finansowego jednostki i w razie potrzeby 
dokonywanie jego korekty, 

3) 
finansowym, 

4) 
operacji gospodarczych i finansowych, 

5) 
 

6) 
kontrahentów oraz analizowaniem stanu zapisów na kontach rozrachunkowych i 

 
7) 

 
8) 

dokumentacji, 
9) -

aktywów i pasywów, wykonanie ich wyceny, 
10) 

 
11)  
12) 

 
13) 

 
14) 

pracowników, w tym: 
a) 

na poszczególnych stanowiskach pracy; 
b) 

instrukcji, 
c)  

15) sprawowanie kontroli nad: 
a)  
b) 

remontowych; 
c)  
d) 

 
e)  

16) 
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17) 

 
18)  

 
4. Do kompetencji   

1)  
a) ; 
b)   epidemiologicznego komórek 

medycznych; 
c) przyjmowaniem i wypisywaniem kuracjuszy; 
d)  
e)  
f)  
g) 

 
h) 

kuracjuszy; 
i) 

 
2) 

 
3) 

 
4)  
5)  
6) 

Lecznictwa. 
 

5. Do kompetencji 
 

1)  
a)  w zakresie wykonywania zabiegów 

rehabilitacyjno-leczniczych; 
b) 

 
c)  
d) -  
e) 

 
2) dokonywanie codziennych obchodów stanowisk i organizowanie okresowych 

odpraw, 
3) 
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4) -rzeczowego i 
inwestycyjnego Sanatorium oraz projektów pism, instrukcji, regulaminów, 

 
5) 

, 
 

6) 

 
7)  
8)  
9)  

 
6. Do kompetencji 

 
1)  

a) ; 
b) 

 
c)  
d) -  
e) 

 
2) dokonywanie obchodów chorych zgodnie z ustalonym harmonogramem, 
3) diagnozowanie, ustalanie sposobu leczenia i sprawowanie opieki nad 

przydzielonymi pacjentami, 
4) 

 
5) -rzeczowego i 

inwestycyjnego Sanatorium oraz projektów pism, instrukcji, regulaminów, 
 

6) 

 
7) 

 
8)  
9)  
10)  

 
7. Do kompetencji   

1) przyjmowanie produktów leczniczych od uprawnionych podmiotów, 
2) organizowanie zaopatrzenia obiektu sanatoryjnego w produkty lecznicze i wyroby 

medyczne, 
3)  
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4) 
Inspektora Farmaceutycznego, 

5) 
farmakoterapii, 

6) 
wyrobami medycznymi, 

7) prowadzenia ewidencji produktów oraz ustalenia/przestrzegania procedur 

Farmacji Szpitalnej dla pacjentów, 
8) przekazywania organom Inspekcji Farmaceutycznej informacji o podejrzeniu lub 

 
9) 

zezwolenie na prowadzenie hurtowni farmaceutycznej oraz ich wydawanie, 
10)  

 
8. Do kompetencji  Gospodarczego, oraz 

  
1) 

 
2) 

 
3)  
4) 

niejawnych, 
5) 

 
6) ochrona mienia Sanatorium i dbanie o pozytywny wizerunek Sanatorium, 
7)  

 
8) 

 
9) 

ambulatoryjnych, 
10)  
11)  
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§ 25.

1. Zmian Regulaminu Organizacyjnego dokonuje Dyrektor Sanatorium.
2.
3.

28.05.2025 roku.

                                                                                                    ZATWIERDZAM

_________________________
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